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É com imensa satisfação que divulgamos, novamente, que a Dimensional é uma 
empresa aderente ao Programa Empresa Cidadã, desde agosto de 2022, há 
quase 2 anos. 
  
Entendemos que a chegada de um filho(a) é um momento único e extraordinário, 
com muita alegria, mas que, também, demanda cuidados especiais e muita 
atenção dos pais nos primeiros momentos. Assim, acreditamos que cabe uma 
extensão no período de licença estabelecido por LEI, de 120 dias para as mães e 5 
dias para os pais para o benefício do bebê e da família.   
  
Assim, com a adesão a Dimensional ao Programa Empresa Cidadã, esse período 
fica prorrogado por mais 60 dias para as mães e 15 dias para os pais, da seguinte 
forma: 

  
• Licença de Maternidade – 120 dias + 60 dias de prorrogação Empresa 

Cidadã (Deverá ser solicitado pela colaboradora em até 30 dias após o 
parto). 

  
• Licença Paternidade – 5 dias + 15 dias prorrogação Empresa Cidadã 

(Deverá ser solicitado pelo colaborador em até 2 dias após o parto, e 
comprovar a participação em programa ou atividade de orientação sobre 
paternidade responsável). 

 

Abaixo um exemplo de site que promove o curso sobre paternidade responsável, 
com certificado, item obrigatório para prorrogação da licença Paternidade.  

  
https://avasus.ufrn.br/local/avasplugin/cursos/curso.php?id=67   
 

 

Para as mães, essa prorrogação possui a finalidade de proporcionar 6 meses 
ininterruptos de amamentação para o bebê, período que, conforme estudos, é o 
adequado até o início da introdução alimentar.  

 

 
Para os pais, a prorrogação tem o intuito de possibilitar a sua presença para 
auxílio nas tarefas da mãe e no cuidado do recém-nascido por um tempo maior.  
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Importante ressaltar que durante o período de prorrogação, assim como o da 
licença normal, o colaborador receberá o valor integral da sua remuneração.  

  
Esta é mais uma confirmação do nosso compromisso em promover, não só no 
ambiente de trabalho, mas também dentro do ambiente familiar de cada 
colaborador, uma qualidade de vida cada vez melhor.  

  
A Dimensional faz a diferença também na vida de seus colaboradores e espera, 
com isso, impactar positivamente a sociedade como um todo.  

 
 

 

 

 

 

 


